Identification

Juridiction Pays/Ville N° de décision
Cour de cassation Maroc / Rabat 158/1
Date de décision N° de dossier Type de décision Chambre
14/02/2023 2022/1/5/496 Arrét Sociale
Abstract
Mots clés
Vidéosurveillance, Proces verbal de constat, Preuve,
Théme Licenciement disciplinaire, Insuffisance de

motivation, Force probante, Faute grave,
Enregistrement vidéo, Contrat de travail, Charge de
la preuve, Cassation, Aveu partiel, Absence de

Abandon de poste, Travail

contestation
Base légale
Article(s) : 63 - Dahir n°® 1-03-194 du 14 rejeb 1424 Source
(11 septembre 2003) portant promulgation de la loi Non publiée

n°® 65-99 relative au Code du travail

Résume en francais

Encourt la cassation pour insuffisance de motivation, 1’arrét d'une cour d’appel qui juge le licenciement
d’'un salarié abusif, faute de preuve d'une faute grave, en écartant un procés-verbal de constat et de
transcription d’enregistrements de vidéosurveillance produit par I’employeur. Un tel document constitue
un mode de preuve recevable des lors que le salarié, non seulement n’a pas contesté son contenu, mais a
également reconnu une partie des faits qui lui étaient reprochés, rendant ainsi la faute grave établie.
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